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Fonctionnement, services, chiffres, projets... V(]u.OnS A -
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Toute l'activité de 'établissement public SHaute ‘7 ‘
de coopération intercommunale Bretagne
au cours de 'année 2023. COMMUNAUTE
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PHOTOGRAPHIES DE COUVERTURE

O 29 mars: bassin
du centre agquatigue communautaire a Guichen.

® 17 février : spectacle dans le cadre du Festival Tout se Chante

proposé par la MJC de Guipry-Messac,

5 chorales, dont celle de AMI Musicole Centre des Arts,

se sont produites sur la scéne de I'espace Claude-Michel a Ville de Guipry-Messac.

© 15 juin: un technicien du groupement Axione-Bouygues Energies & Services
réalise les branchements pour le déploiement de la fibre optique.

O 22 février: interview par TV Rennes
du Président Thierry beaujouan et d’Emeline Halais,
technicienne Breizh Bocage.
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EDITO
Engagement

Notre communauté a travaillé sans reldache dans des

Crédit : Noé C Photography

domaines aussi variés que le développement économique, 'amé-

4 Lefonctionnement

8 Lebudget nagement du territoire, 'environnement, la culture, 'enfance et
9 Informer-communiquer . . e ey - 0 s
10 Mutualiser la jeunesse. Chaque projet, chaque initiative, chaque action a été
10 Le trés haut débit

guidée par un objectif commun : améliorer la qualité de vie de
En bref : Identité/Chiffres clés

Nos concitoyens et assurer un avenir prometteur pour notre

T Laculture territoire.

14 Lenfance-jeunesse

18 Lanimation famille Les projets en cours se poursuivent et s’inscrivent désormais

19 L'action sociale et Uinsertion , . . -~ a
dans une démarche de prospective financiere grace au plan plu-

21 L'environnement

riannuel d’investissement (PPI).
En 2023, VHBC continue a investir sur tout son territoire : centre

aquatique a Guichen, déploiement de la fibre optique sur de nom-

breuses communes, base nautigue a Pont-Réan, pdle d’échanges

23 Les travaux et équipements

23 Lamobilité multimodal et restructuration de la piscine a Guipry-Messac.

23 L'aménagement du territoire

24 Lesport

25 U’habitat Thierry Beaujouan
Président

25 La politique de la ville

26 France services
En bref : Espaces jeunes : des objectifs
communs

ENTREPRENDRE / o=
& TRAVAILLER Retrouveg toute notre actualité sur : O Oo=x

27 Le développement wwuw.vallons-de-haute-bretagne-communaute.fr
économique et l'emploi

29 Le tourisme
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Vallons de Haute Bretagne Communauté
rassemble les 18 communes suivantes :
e Baulon

e Bovel

¢ Bourg-des-Comptes

e Comblessac

e Goven

e Guichen

¢ Guighen

¢ Guipry-Messac

¢ La Chapelle-Bouéxic

e Lassy

¢ Les Brulais

¢ Lohéac

¢ Loutehel

¢ Mernel

¢ Saint-Malo-de-Phily

¢ Saint-Séglin

¢ Saint-Senoux

¢ Val d’Anast

NOUS CONNAITRE

Le territoire

Située entre Rennes et Redon, Vallons de Haute
Bretagne Communauté compte 18 communes,
45 000 habitants et trois bassins de vie autour
des villes de Guichen, de Guipry-Messac et de
Val d’Anast. Doté d’une démographie positive, le
territoire est aussi attractif en matiere économique
et touristiqgue grace notamment a la qualité de
vie gu’il propose. Les élus communautaires ont
pour objectif le développement harmonieux de
la Communauté de communes pour offrir aux
habitants un égal accés aux services.

Le fonctionnement

Le Conseil communautaire

Le conseil communautaire est [|'organe
délibérant qui se réunit pour débattre et gérer les
affaires de l'intercommunalité par délibérations,
selon un ordre du jour. Il est également chargé
d’examiner et de voter le budget communautaire

Chemin de halage Le Boél
Pont-Réan

chague année. Il élit en son sein le bureau,
auquel il délégue des attributions. Chacun
des vice-présidents préside une commission.
Le rble de ces commissions est d’étudier les
projets en s’appuyant sur des compétences
techniques et d’étre force de propositions pour
le Conseil communautaire.

Le rb6le du bureau est d’examiner les
propositions des commissions. Il prépare les
décisions que l'organe délibérant (le conseil
communautaire) sera amené a prendre.

La présidence de Vallons de Haute
Bretagne Communauté est assurée par Thierry
Beaujouan, élu le 8 septembre 2022 suite a la
démission de Joél Sieller.

Les compétences

Vallons de Haute Bretagne Communauté
exerce ses compétences afin de répondre
aux besoins des habitants et des entreprises
installées sur son territoire. Aux compétences
obligatoires s’ajoutent les compétences
optionnelles et facultatives déléguées par les
communes membres.

Chaque jour, les
trains du réseau
TER BreizhGo
reliant Les villes
de Rennes et de
Redon desservent
la gare et les haltes
ferroviaires du
territoire.



Le développement économique et tourisme
Aménagement, entretien et gestion de
zones d’activité (ZA) pour l'accueil des
entreprises

Actions en faveur de I'emploi (gestion
de trois PAE, de 3 chantiers d’insertion,
partenariats)

Développement d’actions en matiére
d’évolution des nouvelles technologies
Mise en oeuvre dune stratégie de
développement touristique avec la marque
Vallons en Bretagne

L’aménagement de 'espace

Suivi a [Iélaboration du Schéma de
cohérence territoriale (SCoT) et de schémas
de secteur votés par le Pays des Vallons de
Vilaine

Consultation pour élaborer ou réviser un
PLU

Zones d’aménagement concerté
Aménagement rural

Participation a la mise en valeur des
communes

Mise en oceuvre de contrats de
développement

Politique de la Ville

Le développement culturel

Ecole de musique Musicole

Médiatheéque communautaire

Mise en réseau des bibliothéques
Résidences d’artistes

Soutien a Radio Laser

Soutien aux associations a vocation
culturelle

NOUS CONNAITRE

Le sport

Soutien financier et logistique aux offices
des sports, aux associations reconnues
d’intérét communautaire, aux actions
et manifestations sportives ayant un
rayonnement communautaire

Salle et plateau sportif du Cosec a Guichen
Piscines AguaVallons et AquaVilaine
Terrains de base-ball a Val d’Anast

L’action sociale

Soutien financier

Gestion du chantier d’insertion (2 antennes,
3 équipes)

L’habitat

Logements temporaires : 1a Guichen, 1a Val
d’Anast, 1a Guipry-Messac

Programme local de I'’habitat

Elaboration d’une opération programmée
d’amélioration de [I'habitat sur les 18
communes et de renouvellement urbain sur
Guipry-Messac et Val d’Anast

L’accueil des gens du voyage
Aménagement et gestion d'une aire
d’accueil a Guichen

L’environnement

Elimination et valorisation des déchets
ménagers, déléguées au Smictom des Pays
de Vilaine

Gestion du Service public d’assainissement
non collectif (Spanc)

Gestion des milieux aquatiques et

Chiffres clés 2023

18 communes

504 km?
45 000 habitants

52 conseillers
communautaires

15 parcs d'activités

2 centres socio-culturels
1 gare et 3 haltes SNCF

1 piscine de plein-air

1 piscine couverte avec
espace bien-étre

... et de nombreux autres services a
La population a découvrir au fil de
ces pages.

Rapport d'activité 3



[-@ Rapport d'activité 2023

NOUS CONNAITRE

prévention des inondations (Gemapi)
Financement de la lutte contre le frelon
asiatique

Animation du programme Breizh Bocage
Plan climat air énergie territorial (animation
du programme en faveur des continuités
écologiques)

Les transports collectifs

Politique complémentaire a celle du Conseil
régional pour le transport a la demande
(Navétéo-bourg et Navétéo-car)

Soutien financier a 'association « éhop »
Acquisition, aménagement et gestion
d’aires de covoiturage et de stationnement
Travauxd’aménagementdesstationnements
autour des haltes ferroviaires et de la gar
Elaboration d’un plan de mobilité simplifié

L’enfance jeunesse

Gestion d’un Service Info Jeunes (SIJ) a
Guichen, Guipry-Messac et Val d’Anast
Gestion de deux dispositifs d’animation
jeunesse communautaire (AJC)

Un dispositif d’animation jeunesse
délocalisé

Deux espaces jeunes (a Val d’ Anast et
Guipry-Messac)

Un accueil de loisirs sans hébergement a La
Chapelle-Bouéxic et Val d’Anast

Un Relais petite enfance (RPE) au Chorus a
Val d’Anast, a Baulon et Lohéac

Un multi-accueil au Chorus a Val d’Anast
Soutien a la MJC-Espace socioculturel de
Guipry-Messac au titre de la compétence
action sociale

Les équipements

La Maison intercommunale (Guichen), siege
de VHBC et du Pays des Vallons de Vilaine
15 parcs d’activités a vocation industrielle,
artisanale et commerciale

1 école communautaire de musique,
Musicole (Guichen)

Le Réso (Guichen), batiment rassemblant
les acteurs de I'emploi et de la jeunesse.
Il accueille deux services communautaires
(France services, Service info jeunes), We
Ker (ex Mission locale), les associations
Action et Action Domicile Services et le
Clic des 4 rivieres

Le Chorus : centre social et -culturel
rassemblant, a Val d’Anast, des services
enfance, jeunesse, culture et des
permanences d’action sociale

3 espaces multimédia (Guipry-Messac, La
Chapelle-Bouéxic et Val d’Anast)

1 espace jeunes (Guipry-Messac)
L’éco-camping des Buis (Les Brulais)

Le site du Vauvert (Comblessac)

Le moulin du Ritoir (Lassy)

1 atelier communautaire dédié au
fonctionnement de l'antenne du chantier
d’insertion située a Val d’Anast

2 ateliers-relais, le Tremplin (Guipry-
Messac) et le Tertio (Val d’Anast)

1 piscine communautaire (Guipry-
Messac)

1 salle de sports et 1 plateau sportif
comprenant une piste d’athlétisme : le
COSEC (Guichen)

1 terrain de base-ball (Val d’Anast)

Parcs de stationnements prés de la gare
(Guipry-Messac) et des 3 haltes ferroviaires



Les commissions thématiques

Développement économique

Hugues Raffegeau, Emilie Bernardin-
Corbes, Christophe Véron, Norbert Saulnier,
Joél Sieller, Christian Leprétre, Jean Szot,
Madeleine Guillonnet, Marcel Divet, Evelyne
Lefeuvre, Pascale Thézé, Didier Le Chénéchal,
Joél Garcia, Jean-Yves Inizan, Dominique
Delamarre, Patrick Bertin

Aménagement du territoire

Pierre-Yves Reboux, Jean-Marc Maldonado,
Nathalie Dréan, Jacques Larray, Jean Szot,
Madeleine Guillonnet, Ronan Coudrais, Joél
Garcia, Séverine Grimault, Chrystele Brunard,
Moise Djoko Kouam, Michéle Motel, Norbert
Saulnier, Jean-Philippe Méhu, Roger Morazin

Petite-enfance, enfance, jeunesse

Florence Rigaud, Michelle Bonny, Francoise
Uguet, Marie-Laure Coudrais, Valérie Duval,
Thérése Planchenault, Véronique Le Duc, Jean-
Yves |nizan, Chrystele Brunard

Environnement

Joél Garcia, Laurence Bienne, Christophe
Véron, Michéle Motel, Christian Leprétre,
Jacques Larray, Jean Szot, Maryline Lair,
Nathalie Dréan, Magali Poisson-Vannier

Equipements, travaux et grands projets

Patrick Bertin, Yannick Legourd, Jean Szot,
Emilie Bouchard, Philippe Salatn, Christophe
Ricaud, Moise Djoko Kouam

Tourisme

Séverine Grimault, Roger Morazin, Sylvie
Agaesse, Magali Poisson-Vannier, Valérie Duval,
Hermine Toffoletti, Marcel Divet, Véronique
Le Duc, Alain Lacorne, Marie-Annick Clolus,
Delphine Hinry

Finances

Yannick Legourd, Jean-Philippe Méhu,
Ronan Coudrais, Dominique Delamarre, Pierre-

NOUS CONNAITRE

Yves Reboux, Jean-Marc Maldonado, Norbert
Saulnier, Evelyne Lefeuvre, Hugues Raffegeau,
Joél Sieller

Sport et systémes d’information

Philippe Salaiin, Thérése Planchenault,
Pascal Guerro, Michel Chaudagne, Yannick
Legourd, Joél Garcia, Xavier Lemeunier, Thierry
Pressard, Didier Le Chénéchal, Jean Szot

Politique de I'emploi et de la ville, insertion

Marie-Claire Brault, Michéle Motel, Valérie
Duval, Emilie Bouchard, Isabelle Brantonne,
Véronique Le Duc, Alain Lacorne

Développement culturel

Mickaél Tanguy, Francoise Uguet,
Francoise David, Hermine Toffoletti, Thérése

Planchenault, Véronigue Le Duc, Jean-Claude
Trochet, Marie-Annick Clolus
Marchés publics, Gemapi et France services
Michéle Motel, Marie-Claire Brault, Magali
Poisson-Vannier, Michel Chaudagne, Jacques
Larray, Marcel Divet, Didier Le Chénéchal, Joél
Garcia

Les élus communautaires dans
la salle du Conseil de la Maison
intercommunale (Guichen).



Fonctionnement

63,86 %

(18 190 294,60 €)

NOUS CONNAITRE

28 486 043,83 €

Investissement

36,14 %

(10 295 749,23 €)

La section de

La section

fonctionnement comprend d’investissement

les opérations de dépenses enregistre les opérations
et de recettes liées a qui font évoluer le
la gestion courante des patrimoine de la collectivité.

services.

10 026 268,78 €

des recettes proviennent des impobts

[:@ Rapport d'activité 2023

Les taux votés en 2023 :
HTFB:1,5%
TFNB : 3,06 %
B CFE: 26,01%
I TH résidences secondaires : 11,81 %

Le budget

Le budget est l'acte qui prévoit et autorise
les dépenses et les recettes de la collectivité
sur une année. Il est voté a I'équilibre entre les
recettes et les dépenses. Face aux contraintes
liées aux baisses des dotations de I'Etat, la vo-
lonté des élus est de garder une gestion saine
tout en maintenant notre dynamique locale.

Le budget principal de Vallons de Haute Bre-
tagne Communauté s’élevait a 28 486 043,83 €
en 2023.

Une partie des recettes financieres de la Com-
munauté de communes provient des recettes
fiscales. Pour les habitants, il s’agit d’une partie
de la taxe sur le foncier bati (TFB), de la taxe
sur le foncier non béati (TFNB) et de la taxe GE-
MAPI (Gestion des milieux aquatiques et pré-
vention des inondations).

Pour les entreprises du territoire, il s’agit princi-
palement de la contribution fonciere des entre-
prises (CFE).

Par ailleurs, Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté percoit la Cotisation sur la valeur
ajoutée des entreprises (CVAE) dont le taux
théorique, fixé par I'Etat, varie entre O et 1,5 %
selon le chiffre d’affaire de I'entreprise. Depuis
2021, 'EPCI percoit une fraction de TVA en lieu
et place du produit de taxe d’habitation (5 925
K€ en 2023). Depuis 2023, 'EPCI ne percoit
plus de CVAE et s’est vu attribuer une compen-
sation par l'octroi d’une fraction complémen-
taire de TVA (1 414 K€).



Informer-communiquer

La communication numérique
Le site Internet de Vallons de Haute Bretagne
Communauté fait partie d’'un portail commun
partagé avec ses 18 communes.

Il a recu 87 931 visites en 2023, contre 88
184 en 2022, 77 235 en 2021 et 63 656 en 2020.
Plusieurs lettres d’information numériques
sont régulierement envoyées aux élus com-
munautaires, municipaux, DGS et secrétaires
de mairie, usagers du Chorus ou de Musicole,
agents et habitants inscrits via le site Internet.
VHBC est aussi présente sur les réseaux so-
ciaux ainsi que sur I'application mobile Pan-
neauPocket (le compte de VHBC est passé
d’une présence sur 427 a 612 smartphones sur
I’'année). Le service communication anime une
page Facebook (passée de 1 243 abonnés le
1er janvier 2022 a 2 180 le 31 décembre ; 4 603
visites sur la page, soit +52,7 % par rapport a
'année précédente), un compte Twitter (de 219
a 249 abonnés) et une page Linkedln (passée
de 369 a 706 abonnés sur 'lannée) en lien avec
le service Ressources humaines.

Le magazine
Escales, le magazine de la Communauté de
communes est édité trois fois par an (en jan-
vier, mai et octobre) et réalisé en interne (sauf
pour I'impression). Il comprend 20 pages et est
tiré a 20 000 exemplaires environ.

Radio Laser
Depuis septembre 2015, Radio Laser et Vallons
de Haute Bretagne Communauté ont renforcé
leur collaboration via une convention de par-
tenariat de trois ans, renouvelée en 2018 puis
en 2021. VHBC bénéficie de créneaux d’inter-
vention dans le Grand Talk, pour valoriser ses

NOUS CONNAITRE

actions et faire connaitre ses projets aupres du
grand public : 'enfance-jeunesse, le réseau des
médiatheques, Breizh Bocage, I'habitat...

Les relations presse
Afin de valoriser son actionauprés du plus
grand nombre, Vallons de Haute Bretagne
Communauté communique régulierement dans
la presse, grace a un réseau de correspondants
locaux. Les principaux médias visés sont les
éditions Redon et Rennes Sud-Est de Ouest-
France ainsi que Les infos du Pays de Ploérmel.

Les autres supports de communi-
cation
La Communauté de communes crée ou coor-
donne la réalisation des supports de commu-
nication destinés a promouvoir les actions des
services (projet de territoire et rapport annuel
d’activités disponibles en ligne, affiches, flyers,
plaquettes, etc.).
La signalétique extérieure n’est pas oubliée
avec les panneaux d’entrées de communes aux
couleurs de I'intercommunalité.

Les événements
Vallons de Haute Bretagne Communauté or-
ganise différents types d’événements : inau-
gurations des réalisations communautaires,
animations économiques a destination des en-
treprises, cérémonie annuelle des voeux.

confortobles 2
o et des bourgs

* vivants

Rapport d'activité |-



10

[E[s]=]]a]u}

I:il -

J

-
-
-

E j___ 3

e

Le systeme d'information géographique (SIG) est une
solution qui facilite le traitement des dossiers dans
dlfferents domaines.

Pour Les élus, La cartographie numenque permise par

le SIG apporte une nouvelle dlmensmn a la gestion des
enjeux du territoire et contribue d la prise de décision en
apportant une connaissance et une uision globale de la
realité du terrain.

NOUS CONNAITRE

Mutualiser

Par ailleurs, un groupement de commande,
porté par Bretagne Porte de Loire Communau-
té, a été passé pour que tous les services des
communes et de 'EPCI se dotent d’un outil de
systéme d’information géographique (SIG). Le
SIG est un véritable atout pour aider les col-
lectivités territoriales a assurer les missions de
service public et améliorer le service rendu aux
administrés.

Il permet I'accés aux données géographiques
de maniére intuitive, rapide et efficace. D’abord
le cadastre et les plans locaux d’urbanisme,
puis la cartographie numérique des réseaux,
de la voirie et les espaces verts qui seront pro-
gressivement disponibles.

Des cartes interactives seront également mises
en ligne sur les sites Internet des communes et
de la Communauté de communes pour procu-
rer une information a tous sur les activités liées
au tourisme, au développement économique
ou encore la localisation des services publics.

Les études et le marché ont été signés en 2022
avec SMA NETAGIS pour un déploiement au
premier semestre 2023.

Le Tres Haut Debit

Le projet « Bretagne Trés Haut Débit » a pour
ambition d’amener la fibre optique dans 100 %
des foyers bretons a I'horizon 2030. Les opé-
rateurs privés se sont engagés a déployer des
réseaux de fibres optiques a l'abonné dans
certaines villes et agglomérations les plus peu-
plées. En dehors des zones couvertes par ces
opérateurs privés, ce sont les collectivités terri-
toriales bretonnes qui déploieront le réseau de
fibre optique pour éviter toute fracture numé-
rique avec les villes de taille moyenne et les
zones dites « rurales ».

Compte tenu de I'’étendue du projet et de ses
impacts socio-économiques, I'échelle inter-
communale a été retenue comme la plus perti-
nente pour organiser le déploiement du projet
et pour mettre en place l'organisation tech-
nique et financiere des opérations. La gouver-
nance globale de ce projet est confiée au Syn-
dicat mixte Mégalis Bretagne.

Actions menées en 2023 :

e En 2023, sur le territoire, 9 816 nouvelles
prises ont été rendues raccordables a la
fibre optique. Ce chiffre contribue au cumul
de prises raccordables au sein de VHBC,
qui atteint 11 872, sur un total de 27 240 a
construire a la fin de 2023. Ainsi, le taux de
réalisation de I'EPCI s’éleve a 44%. En ce
qui concerne les utilisateurs effectifs, 4 478
personnes sont actuellement raccordées
au réseau, représentant un taux de péné-
tration de 38%.



La culture

La médiatheque communautaire
Située au sein du Chorus, la médiathéque est un
lieu de détente, de rencontres et d’échanges,
ouvert a tous les habitants du territoire. Elle
offre de nombreuses places assises et deux
patios extérieurs pour les beaux jours. On peut
y prendre un café, lire la presse locale et natio-
nale, jouer a des jeux, utiliser une tablette, sur-
fer sur Internet a I'espace multimédia ou grace
a la connexion wifi, jouer a la ludothéeque...
L’entrée et la consultation sur place sont libres
et gratuites pour tous.

La médiathéque regroupe une bibliothéque, un
espace multimédia et une ludothéque.

La médiathéque est animée par une équipe
d’agents communautaires accompagnés par 19
bénévoles. La ludothéque est gérée en parte-
nariat avec l'association «le Coffre a jouer» qui
propose 1230 jeux pour tous les publics.

Les chiffres de fréquentation en 2023 sont :
e 50 888 préts

e 405 nouveaux inscrits

e 1532 emprunteurs inscrits

Les temps forts en 2023 :

e |La médiathéqgue a participé au prix Facile a
lire Bretagne avec 'EHPAD de Val d’Anast.

e |’exposition « Forét sauvage » de lillus-
tratrice Emmanuelle Houssais a été visitée
par 14 classes du territoire. En complément
d’un atelier avec l'autrice et une séance de
dédicace, les résidents de 'EHPAD sont
venus découvrir I'exposition en gallo avec
I’'association Bertégn Galezz.

e Aprés avoir rassemblé 93 enfants et pa-
rents toute I'année, les rendez-vous Bébé

VIVRE & S'INSTALLER

bouquine se sont conclus par la représen-
tation du spectacle « Papier(s) » de la com-
pagnie des Ronds dans I'eau.

e En partenariat avec I'école Musique d’Anast
et d’ailleurs, I'accueil de loisirs du Chorus et
FEHPAD, la médiatheque a créé un temps
fort autour du conte musical « Zaina » de la
compagnie Dis pourquoi : une centaine de
personnes ont pu assister au spectacle et
participer aux ateliers de percussion corpo-
relle avec les musiciennes.

Espace multimédia

Des ateliers collectifs permettent aux usagers
de gagner en autonomie dans l'utilisation des
outils numériques (ordinateurs, tablettes et
smartphones). Pour les plus curieux, des ateliers
de découverte et de loisirs sont proposés (ate-
lier impression 3D, visite virtuelle de musée).
L’espace multimédia du centre social Chorus
travaillent avec divers partenaires : I'espace
jeunes du Chorus, les ALSH, le chantier d’in-
sertion de Val d’Anast, les médiathéques, etc.

Subventions a 15 associations culturelles
pour un budget total de

90 900 € (90 000 € en 2022)

Atelier cuisine sur
le théme « Noél aux
Antilles ».

Réalisation de fresques avec des
déchets ramassés a l'occasion de la
semaine écocitoyenne.

Rapport d'activité 1n



Le réseau des bibliothégques

Avec la carte unique, le réseau des bibliotheques
des Vallons a permis d’harmoniser les modalités
d’acceés a I'offre de lecture publique sur le territoire.
Sa visibilité est renforcée par la mise en place d’'un
portail Internet, d’un catalogue commun et par la
programmation d’'un temps fort d’animations sur
lensemble du réseau.

Un schéma d’accessibilité a été adopté afin de
rendre les bibliothégues accessibles aux publics
en situation de handicap.

Grace a la navette hebdomadaire, 103 450 docu-
ments ont circulé en 2023 entre les bibliothéques
du réseau (contre 73 240 I'année précédente).

Le réseau des bibliothéques en 2023, c’est :

e 14 bibliothéques

e 131000 livres, 13 000 DVD, 160 titres de maga-
zines

e 10 967 inscrits et 501 300 préts

e LetempsfortY ad’lajoie quiarassemblé1250
participants lors de 41 animations

Musicole, le centre des arts commu-
nautaire
Les enjeux de l'école communautaire de mu-
sique sont de rendre Musicole accessible a toute
la population en contribuant a réduire les inéga-
lités d’accés aux pratiques culturelles. Il s’agit
aussi d’entretenir des relations privilégiées avec
chaqgue acteur culturel du territoire pour faire de
Musicole un pdble d’animation de la vie culturelle.

En matiére d’enseignement, Musicole c’est :

Un jardin musical pour les 1-3 ans, de I'éveil mu-
sical pour les 3-5 ans, de la découverte instru-
mentale, des cours d’instruments, de théatre et
de formation musicale. Ouvert a toutes et tous
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(enfants, adolescents et adultes), le centre des
arts propose d’accompagner chague éléve au-
tour des musiques classiques, traditionnelles
ou actuelles en placant la pratique collective
au centre de 'apprentissage.

Rentrée 2023 :

e 430 éléeves

e 17 professeurs dont 2 musiciennes interve-
nantes

19 ensembles proposés

16 instruments enseignés

1 atelier M.A.O.

3 ateliers théatres

Musique

17 professeurs accompagnent les éléves dans
la maitrise de leur instrument et animent les
séances de formation musicale et les pratiques
de groupes.

Théatre

Musicole propose, a partir de 8 ans, des séances
d’improvisation théatrale.

Encadrés par l'association les Valkyries, ces
cours de théatre sont ouverts pour tous les ni-
veaux, les personnalités, du plus timide au plus
expérimenté, du débutant au confirmé.

Tarification

Dans un objectif d’accés a la musique au plus
grand nombre, la tarification de Musicole per-
met aux usagers de bénéficier d’une réduction
allant jusqu’a 69 %.

Le plan Musique

Financé par Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté et le Département d’llle-et-Vilaine,
Musique a I'école permet aux éléves des écoles
primaires du territoire et enfants usagers des
médiathéques et créches de bénéficier d’'une
sensibilisation artistique.

En 2023, plus de 1000 éléves issus de 13 écoles
ont bénéficié de 700 heures d’initiation a la
pratiqgue musicale.

Musicole est intervenu dans 12 médiathéques
du territoire pour une sensibilisation de plus de
1000 enfants a la musique. 5 structures petite-
enfance ont également pu profiter du savoir-
faire des musiciennes intervenantes.

Temps forts 2023

Le 26 mai 2023, le cinéma Le Bretagne accueil-
lait les éléves de Musicole pour une soirée ci-
né-musique. Les instrumentistes ont joué les
musiques des bandes annonces de films cultes
devant une salle comble.

Musicole était a Guignen pour la féte de la mu-
sique. Les ensembles musicaux ont investi 3
scénes extérieures pour le plus grand bonheur
des spectateurs qui ont pu apprécier, jusgu’a
tard dans la nuit, les formations classiques, tra-
ditionnelles ou pop-rock.

Les événements Musicole

Véritable lieu de vie artistique, Musicole ac-
compagne ses objectifs d’apprentissage a la
musique et au théatre par des temps forts ar-
tistiques ouverts a tous.

e La Saint-Patrick : en partenariat avec l'as-
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2023, une année
riche

en temps forts
pour Musicole.

sociation Dorn Ha Dorn, Musicole a
proposé 3 jours de festivités avec au
programme : des ateliers de danse
et de musique Irlandaise, un concert
des éléves du département musiques
traditionnelles de Musicole et la tenue
d’un festi-Deiz organisé par Dorn Ha
Dorn.

Rock a la Grange : les éléves du cur-
sus musiques actuelles se sont pro-
duits au café-concerts La Grange de
Guichen. Une soirée sous le signe de
la convivialité et du partage pour les
200 personnes présentes.

Le Grand Soufflet : I'orchestre des
Balkans s’est produit au Thabor de
Rennes dans une ambiance enjouée
et ensoleillée.

Les Musicales : organisées afin de
permettre aux éléves de se confron-
ter a l'effervescence de la scene, les 9
Musicales proposées en 2023 a 'audi-
torium du centre des arts ou lors de
manifestations associatives du terri-
toire, ont réuni plus de 200 éleves et
prés de 1 000 spectateurs.

Résidences d’artistes

Ce dispositif a permis a 2 compagnies artis-
tigues de proposer des spectacles ou des ate-
liers aux habitants du territoire a l'initiative de
Vallons de Haute Bretagne Communauté et
avec le soutien du Département d’llle-et-Vi-
laine.

Les compagnies Dicila (musique) et A Corps
Rompus (théatre) ont sillonné le territoire et
ont proposé 16 spectacles et 60 ateliers tou-
chant ainsi prés de 3000 habitants.

Les Fabriques a Musique : en partenariat avec
la SACEM, le collége Noél de Fail a accueilli
I'artiste de musique électronique Benjamin le
Baron. Celui a encadré, durant 20 heures, une
classe de 4éme pour une initiation a la création
musicale et a la musique assistée par ordina-
teur.

L'orchestre des Balkans s'est produit au Thabor de Rennes dans une
ambiance enjouée et ensoleillée.
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L'enfance-jeunesse

La Petite creche Les Capucines

Située dans les locaux du Chorus, la petite créche
(anciennement multi-accueil) est ouverte aux
enfants 4gés de 2 mois et demi a 4 ans. L'équipe
travaille en collaboration avec les autres services
du Chorus dans I'objectif de favoriser la sécurité
affective, respecter le rythme de I'enfant, adopter
une attitude bienveillante et positive, favoriser la
socialisation et le développement de I'autonomie
et valoriser la fonction parentale.

En 2023, la petite créche a été ouverte 229 jours:

e 61 familles ont utilisé la structure soit 67 enfants

e 33 d’entre eux ont été accueillis en contrat régu-
lier

e 58 d’entre eux ont été accueillis de facon occa-
sionnelle

e 4 d’entre eux ont été accueillis en urgence

Plusieurs temps forts ont été organisés et le
retour possible des parents a permis de jolis
moments d’échanges :

« Féte des familles : 18 parents présents

 Golter de noél : 9 parents présents

* Spectacle Meraki : 8 parents présents

» Ateliers d’éveil musical : tous les deux mois,
Odile Luong, professeur de musique a Musi-
cole anime un atelier d’éveil musical a la petite
créche pour tous les enfants.

» Conte et raconte : Une fois par mois, le mer-
credi matin, Maryline Poussin, bibliothécaire
jeunesse du Chorus, anime un temps de lec-
ture d’albums au sein de la petite créche.

e Atelier Snoezelen parents-enfants : Une fois
par mois, le vendredi en fin de journée. Atelier
snoezelen, sur inscription, les familles peuvent
venir partager un moment de détente en-
semble.
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Féte des familles a la Petite créche
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Le Relais petite enfance

Le Relais petite enfance (RPE, dénommé aupa-
ravant Relais intercommunal parents-assistants
maternels-enfants ou Ripame) est constitué
d’un réseau de 3 antennes implantées sur I'en-
semble du territoire communautaire. Les ser-
vices du RPE sont gratuits et ouverts a tous.
Ce service a une mission d’information tant en
direction des parents que des professionnels
de la petite enfance.

Le RPE a accompagné en 2023 :

e 198 assistants maternels

e 397 familles (339 en 2021)

e 7/ candidats a l'agrément ou porteurs de
projet de maison d’assistant maternel

Ont participé aux 404 ateliers d’éveil propo-

sés en 2023 :

e 414 enfants (378 en 2022)

e 121 assistantes maternelles

Le relais petite enfance propose des matinées
d’éveil autour de thématiques bien étre, éveil
a la nature, développement langagier, dévelop-
pement artistique et culturel de I'enfant. L'en-

fant accompagné de son assistant maternel
expérimente , découvre et s’éveille.

L’'année 2023 a permis le démarrage des ate-
liers Snoezelen (ateliers de bien étre et de
relaxation / découvertes sensorielles) une cin-
quantaine de séances ont pu étre proposées
par le RPE et ses partenaires (structures petite
enfance, ALSH , musicole, médiathéques...) aux
familles, assistants maternels et enfants du ter-
ritoire. Cette année a nouveau le RPE s’est as-
socié aux structures petite enfance du territoire
pour proposer des découvertes artistiques lors
de la SNPE sur le théme «pop». Des malles pé-
dagogiqgues ont circulé sur le territoire.

Des soirées de professionnalisation ont éga-
lement a nouveau été mises en place notam-
ment en partenariat avec les services agrément
et PMI du département (252 AM au total ont
été accueillies sur ces temps). Le salon des
assistantes maternelles organisé par le dépar-
tement et lors duquel le RPE a pu présenter
son travail autour de la pédagogie Reggio a
accueilli 1200 assistants maternels.

Le lieu d’accueil enfants-parents
Bilan 2023 :

e 74h d’ouverture au public

e 37 séances

e 26 parents accueillis

40 enfants

Le lieu d’accueil enfant parent « le p’tit navire »
accueille les familles avec enfants de moins
de six ans tous les mercredis de 9h a 11h hors
vacances scolaires. Le service a participé a la
semaine nationale de la petite enfance.



Atelier de médiation animale animée par Lydia
Chapelier de Fusionnel Dog. Un temps a la rencontre
des animaux pour comprendre le lien au vivant !

Atelier d'éueil lors de la 11éme édition de la Semaine
nationale de la petite enfance.
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L’accueil de loisirs (ALSH)

L’accueil de loisirs de Vallons de Haute Bretagne
Communauté est composé de deux antennes a
La Chapelle-Bouéxic et a Val d’Anast dans les
locaux du Chorus.

Le centre de loisirs accueille tous les mercredis
et durant les vacances scolaires les enfants adgés
de 3312 ans.

Vallons de Haute Bretagne Communauté a
confié la gestion de son accueil de loisirs a I'as-
sociation Léo Lagrange Ouest.

L’accueil de loisirs est un lieu de rencontres,
d’échanges, de complémentarité éducative de
lenfant, du développement de son autonomie
et de son esprit critique. La priorité est don-
née a la démarche de projet et non a la simple
consommation de loisirs.

En 2023, I’accueil de loisirs c’est :

e 40 enfants/jour en moyenne a La Chapelle-
Bouéxic (34 enfants/jours en 2022)

e 51 enfants/jour en moyenne a Val d’Anast (51
enfants/jours en 2022),

e 49 % des enfants accueillis ont moins de 6 ans

L’accueil de loisirs c’est aussi des projets décli-
nés en animations : création d’un jardin partagé,
les dinosaures, le Japon, les contes et Iégendes,
le tour du monde, etc.

Pénurie d’animateurs

Nous faisons face a d'importantes difficultés
a recruter des animateurs pour encadrer les
enfants le mercredi. Malgré ces difficultés, les
Centres de loisirs de Val d’Anast et de La Cha-
pelle-Bouéxic ont tenu leurs engagements. Le
Centre de Loirs de Val d’Anast notamment a pu
accueillir les enfants sans restriction et ce dés le
mois de février 2023.

Le Service info jeunes

Vallons de Haute Bretagne Communauté

compte trois lieux d’accueil pour le Service info

jeunes (SIJ) :

e Le Réso a Guichen

e Chorus a Val d’Anast

e La MJC-Espace socioculturel a Guipry-Mes-
sac

Le SIJ a pour but d’offrir un égal acceés a lI'infor-

mation pour tous les jeunes du territoire, quelle

que soit leur commune de résidence. Par ail-

leurs les animateurs du SlJ proposent d’accom-

pagner les jeunes dans leurs projets individuels

et collectifs, gu’il s’agisse d’emploi, de santé, de

voyage, de formation... Des dispositifs de finan-

cement peuvent d’ailleurs étre mis en place

pour mener a bien ces projets.

dd == an -

En décembre 2023, les 19¢ Nocturnes ont attiré
pres de 200 jeunes a Pont-Réan avec un théme Night club..
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En 2023, la fréquentation du SI1J a été la sui-
vante :

302 visites dans les permanences du SIJ

7 ateliers pour trouver 1 job d’été

77 jeunes ont signé un contrat de travail
d’été avec « Argent de Poche »

Le SIJ a accueilli 2 jeunes en service civique
et 1jeune en alternance
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VIVRE & S’INSTALLER

Les Espaces jeunes

La Communauté de commune compte deux
espaces jeunes ainsi qu’un dispositif d’ani-
mation jeunesse délocalisée. Leur gestion et
leur animation sont confiées a Léo Lagrange
Ouest.

La fréquentation a Guipry-Messac en 2023:

e 108 jours d’ouverture

e 62 % de jeunes inscrits habitent Guipry-
Messac

e 67 %desjeunesinscritsontmoinsdel15ans

A Val d’Anast :

e 137 jours d’ouverture

e 53 % des jeunes inscrits habitent Val
d’Anast

e 75 % des jeunes inscrits ont moins de 15
ans

Accompagnés de 'animatrice et de 2 anima-
teurs jeunesse du territoire, les jeunes ont pu
mener divers projets :

Un accompagnement a la scolarité tous les
jeudis de 17h00 a 19h00.

Des soirées / journées conviviales autour
d’un barbecue ou d’une pizza. llIs se sont ini-
tiés a la prise de parole en public via la boite
a débats.

Des événements culturels de proximité
comme la féte du jeu organisée par I'associa-
tion «Le coffre a jouet» et le service famille
du Chorus.

L’'organisation des Nocturnes, des jeunes de
différentes communes ont travaillé a la mise
en place de journées d’animation « ¢ca bouge
dans le bourg », la premiére édition s’est te-

Les espaces jeunes communautaires
poursuivent ces objectifs :

e Développement d’une offre diversifiée
d’animation culturelle, sportive et de
loisirs pour favoriser le bien-étre et
renforcer la confiance et Pestime de soi
des jeunes

e Accueillir et accompagner tous les
publics

e Accompagner les jeunes vers P'autonomie
et la prise d’initiatives locales

e  Accompagner les jeunes vers P'autonomie
et la prise d’initiatives locales

¢ Lever les freins a la mobilité (découverte
et accés aux offres disponibles sur le
territoire et ouverture vers Pextérieur)



nue a La Chapelle-Bouéxic.
Des ateliers méridiens ont été mis en place au
Collége Sainte-Marie.

Le projet Manga

Cette année, les 2 centres de loisirs enfance
et les 3 mission jeunesse ont travaillé sur un
méme théme une partie de I'année. Ce ne sont
pas moins de 118 enfants et 72 jeunes qui ont
participé au projet en créant des ceuvres indi-
viduelles ou collectives, en préparant des plats
ou des jeux pour le vernissage, en écrivant et
exposant I'histoire du manga.

Construction de logments neufs

VIVRE & S'INSTALLER

L’animation jeunesse délocalisée
L’arrivée d’une nouvelle animatrice a permis de
redonner vie au projet d’animation délocalisée.
62 jeunes des communes de La Chapelle-Bouxic,
Bovel, Saint-Séglin, Comblessac, Les Brulais,
Lohéac, Mernel et Saint-Malo de Phily ont pu
bénéficier de sorties, de stages, de temps par-
tagés les mercredis, les vendredis soir ainsi que
les samedis aprés-midi.

Les projets ne manquent pas pour la saison a ve-
nir (Féte du muscle, ca bouge dans le bourg...).

L’animation jeunesse estivale (AJE)
L’animation jeunesse estivale est une offre de
loisirs organisée, chaque année, au mois de juil-
let.

Elle s’adresse a tous les jeunes du territoire agés
de 11 a 17 ans.

Elle est gérée par Léo Lagrange Ouest pour le
secteur de Val d’Anast et Guipry-Messac. Des
sorties, des stages, des séjours sont proposés
aux jeunes.

Sur le secteur de Guichen, les espaces jeunes se
retrouvent sur des sorties collectives, financées
par VHBC. En 2023, les jeunes ont bénéficié de
3 sorties a I'extérieur du territoire et durant une
semaine un espace jeunes avait pour mission
d’accueillir chaque jour tous les autres espaces
jeunes, pour une découverte des ressources lo-
cales et une dynamique de groupe renforcée.

Atelier « actions et puberté » avec l'association

Liberté couleurs

i

Forum sur L'accés aux droits a la MFR de Baulon
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Le service Animation collective famille

Le service Animation Collective Familles contribue
au bien vivre ensemble sur le territoire. Au tra-
vers de multiples activités culturelles, éducatives
ou festives, il favorise les rencontres, les solidari-
tés, les découvertes et participe au bien-étre et a
I’épanouissement de tous.

En 2023, 240 familles ont participé aux 43 anima-

tions proposées par le service familles.

Soit 46 familles de plus qu’en 2022.

Partage entre habitants

e Ateliers animés par des habitants : tricot, cou-
ture et patchwork (tous les 15 jours) ; broderie,
repair café et cuisine (1 fois/mois).

e 1 atelier animé par un ado du territoire désireux
de partager sa passion (origami).

e 2 soirées jeux «Les aventuriers du rail» et une
soirée «Seven wondersy».

e 2 vadrouilles pour (re)découvrir le territoire.

e Evénements festifs autour de journée a théme::
Saint Patrick (atelier gateaux irlandais, initia-
tion aux danses irlandaises et concert de mu-
sique irlandaise), Halloween (4 ateliers animés
par des parents et des ados), Noél partagé
(atelier pain d’épices, sapin partagé et spec-
tacle de magie).

Activités en lien avec la parentalité

e 6 sorties familles I'été (A la mer a Saint-Na-
zaire, a la féte des remparts a Dinan, au zoo de
La Bourbansais a Pleugueuneuc, au chateau
de Josselin, au P’tit délire a Ploémel et a Tropi-
cal parc a Saint-Jacut-les-Pins)
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e 21 ateliers duo parents-enfants : ateliers loisirs
créatifs (pyrogravure sur bois, mosaique...) et
a theme (féte des peres, des meéres, Noél...).

e Café des parents (1 fois/mois) : 4 rencontres
avec les parents avec un intervenant.

e Atelier Parents : un cycle de formation de 3
séances en direction des parents d’adolescent
«Comment faut-il que je te parle pour que tu
cooperes» (niveau 2) avec une intervenante.

Projets participatifs

e Fabrication de doudou pour le sapin partagé
de I'atelier tricot.

e Fabrication d’'une tenue d’été de la mascotte
Patrick (short et débardeur) puis de petits
sacs pour Halloween par 'atelier couture.

Une attention pour les séniors

e Sorties mensuelles au Cinéma Aurore de Val
d’Anast avec «Tous au cinémanv.

e Chocolats solidaires pour nos ainés en parte-
nariat avec TADMR.

Des partenariats et collaborations privilégiés :

e Associations et structures du territoire : La féte
du jeu (Le coffre a jouer, I'Office des sports
entre Aff et Vilaine), défilé d’Halloween (visite
a la Résidence Bel air).

e Acteurs du territoire : Nathalie Lavandier, psy-
cho-somatothérapeute (I’écologie relation-
nelle pour la semaine écocitoyenne).

e Communes du bassin de vie de Val d’Anast : Val

d’Anast, Comblessac, La Chapelle-Bouéxic,
Saint-Séglin, Mernel (balades zéro déchet
de la semaine écocitoyenne).
Les différents services communautaires :
Saint-Patrick, chasse aux ceufs , féte du jeu.
Mais aussi : Smictom, ADMR.

Exposition « Intelligences par nature » au Chorus
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L'aire d'accueil des gens du voyage comporte 8
emplacements pour 16 caravanes

L'action sociale et l'insertion

L’aire d’accueil des gens
du voyage

L’aire d’accueil des gens du voyage est si-
tuée a Guichen. Elle comporte 8 emplacements
pour 16 caravanes. Un gestionnaire s’occupe de
I'accueil et I'information des familles, du recueil
des documents administratifs, du relevé des
compteurs et enregistrement des factures. |l
accompagne également les familles dans leurs
démarches avec les services extérieurs (sco-
larisation, services sociaux, santé ...) et est le
référent en matiére d’organisation d’actions et
d’animations.

VIVRE & S'INSTALLER

Vallons de Haute Bretagne Communauté
anime un protocole de scolarisation destiné aux
enfants qui séjournent sur les aires d’accueil.

La Communauté de communes participe
a la révision du schéma départemental 2019-
2024 permettant de répondre au plus prés des
besoins et de I'’évolution des modes de vie des
voyageurs et de rendre possible la diversifica-
tion de 'offre d’accueil et d’habitat adapté.

Bilan 2023 de Paire d’accueil :
e 43 personnes accueillies
e 13 familles accueillies
e 56% d’occupation annuelle

Les logements temporaires

Un troisiéme logement temporaire a été mis
a disposition a compter de décembre 2022 a
Guipry-Messac. Il vient compléter celui de Val
d’Anast et celui de Guichen.

Compte tenu de la saturation du parc loca-
tif social, la durée d’occupation a été portée a 3
mois renouvelables 1 fois, pour se rapprocher de
la réalité de terrain.

En 2022, la durée moyenne d’occupation des
logements était en effet passée a 5 mois, au lieu
de 3 mois en 2021.

Bilan 2023 pour les logements temporaires :
e 5 ménages accompagnés (8 en 2021, 5 en
2020)
e Toutes les situations ont été orientées par le
CDAS

e Une femme seule, une femme seule avec 2
enfants, 3 couples avec enfants
e 2 sorties 2023 vers logement durable

Les associations a vocation d’intérét
communautaire social
sont subventionnées par VHBC pour un

montant de 28 212 € de cotisation

et subvention en 2023 dont le CLIC pour la-
quelle un montant forfaitaire annuel définitif
a été fixé a compter de 2023 en se basant
sur un calcul au nombre d’habitants.
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Le chantier d’insertion

Le chantier d’insertion de Vallons de Haute
Bretagne Communauté est conventionné par
I'Etat et cofinancé par I'Europe via le Dépar-
tement depuis 2011. Il s’agit d’accompagner 18
salariés qui rencontrent des difficultés d’inser-
tion sociale et professionnelle particuliéres.

La vocation du chantier d’insertion est de :

e Favoriser la sociabilisation grdce a un
rythme de travail aménagé

e Renforcer les chances d’un retour a I’emploi
(formation, projet, intégration d’'un cadre de
travail, logement, santé, famille, mobilité,
justice, ressources, administratif)

e Contribuer a Pactivité économique et au
développement territorial

Le chantier a deux activités et rayonne sur
'ensemble du territoire de VHBC.

L’équipe d’encadrement est composée de :
* 3 encadrants (M. et Mme ROGER, Mme
VIGNON)

* 1 accompagnatrice socio-professionnelle

Depuis janvier 2021, un nouvel outil en ligne
pour le recrutement des salariés du chantier
appelé Plateforme de linclusion, a été concu
dans le cadre du Pacte ambition IAE, disposi-
tif d’Etat pour l'inclusion par I'activité écono-
mique.

Le site de Val d’Anast :

e 1équipe de 5 personnes en insertion : entre-
tien des espaces verts et interventions di-
verses en voirie et batiment

e 1équipe de 5 personnes en insertion : entre-
tien des locaux

bYW Rapport d'activité 2023

VIVRE & S’INSTALLER

Le site de Guichen:

1 équipe de 7 personnes en insertion sur I'entre-
tien des espaces verts et interventions diverses
en voirie et batiment

1 personne en charge de I'entretien des locaux
+ 1 référente technique pour le suivi quotidien

En 2023 :

Un travail coordonnée par l'agence départe-
mentale, a été mené avec les SIAE du territoire
pour des visuels de facilitation graphique afin
de mieux communiquer sur le dispositif du
chantier.

21 personnes embauchées (30 personnes en
2022) dont 11 femmes et 24 % de personnes
allocataires du RSA (30 % en 2022)

Atelier P6le emploi autour des compétences
Formation PSCI1

Préparation aux entretiens d’embauche puis
mises en situation en partenariat avec le PAE et
la psychologue

Atelier mes droits sociaux avec une stagiaire
CIP AFPA

Participation a l'action agricole portée par le
PAE

Formation image de soi

Participation du chantier a la présentation de
Bourrée Voyages portée par le PAE

Ateliers informatiques hebdomadaires de
'agence départementale

5 stages découvertes en 2023 (9 en 2022)

2 d’entre eux ont débouché sur un emploi

11 sorties en 2023 (19 en 2022)

Ces sorties ont eu lieu suite a un parcours d’in-
sertion de 21 mois en moyenne

2 sorties en emploi

4 sorties vers une formation

5 sortie fins de contrat

Les contrats aidés permettent de reprendre un
rythme de travail par la réalisation de chantiers en
équipe et de travaux valorisants

Entretien
des locaux
a Val d'Anast

Entretien des espaces verts
ZA Les Landes.




Environnement

Service d’assainissement

non collectif (Spanc)

Le Service public d’assainissement non collec-
tif (Spanc) est un service intercommunal de
proximité dont la vocation est de protéger I'en-
vironnement et le cadre de vie. Ses objectifs :
prévenir tout risque sanitaire et limiter 'impact
environnemental pour participer a I'effort natio-
nal de protection de la ressource en eau.

Le Spanc assure la vérification technique de
la conception et de I'implantation des installa-
tions (contréle de conception), la vérification
de la bonne exécution des ouvrages (controle
de réalisation), la vérification périodique de leur
bon fonctionnement et le contrdle dans le cadre
d’une vente.

Contrdles de bon fonctionnement

En 2022, la campagne de contrdle de bon fonc-
tionnement périodique a été menée sur les com-
munes de Mernel et Guipry-Messac.

En 2023, le Spanc, c’est :

148 controbles de conception

155 controéles de réalisation

865 contrbles de bon fonctionnement

185 controéles de bon fonctionnement dans le
cadre d’'une vente immobiliére

Breizh Bocage

L’'année 2023 a été marquée par la révision de
la stratégie bocagére territoriale dans le cadre
du nouveau dispositif Breizh Bocage 3 (2023-
2027). Elle a également été celle de la transition
vers la nouvelle PAC (2023-2027), avec la mise
en place des nouvelles MAEC.

VIVRE & S'INSTALLER

14 agriculteurs ont bénéficié de 'accompagne-
ment de VHBC pour I'élaboration de leur plan
de gestion pour la souscription a la MAEC «
Entretien des ligneux » qui rémunére le travail
d’entretien durable des arbres.

Au total prés de 35 km linéaires de haies et 150
arbres isolés ont été engagés.

Des actions d’animation ont aussi été réalisées
(formation technique de taille de haies, anima-
tions grand public et appui technique aux com-
munes).

En 2023, Breizh Bocage c’est :

e 1923 kilométres de haies inventoriées sur
lensemble du territoire intercommunal lors
du diagnostic de 2015

e Plus de 120 projets réalisés soit prés de 80
km de haies créées ou restaurées depuis
2015, ainsi que la préparation des travaux
de plantation d’environ 10 km de haies

Y

N .r.‘

Gréce au programme Breigh bocage, la
Communaute de communes participe a la
reconstitution du maillage bocager

supplémentaires chez 19 nouveaux bénéfi-
ciaires pour I’hiver 2023-2024

Continuités écologiques

Pour lutter contre I'’érosion de la biodiversité,
Vallons de Haute Bretagne Communauté a
recu en juin 2023 une réponse positive a sa
demande de subventions

Régionales et Européennes pour mettre en
place et animer les trois premiéres

années de son plan d’actions en faveur des
continuités écologiques 2023-2027. Ce

plan d’actions a pour objectif d’initier sur le
territoire intercommunal une

dynamique de préservation de la biodiversité
locale :

* Des animations ouvertes au grand public ont
été proposées cet automne, pour permettre
aux habitant de découvrir le patrimoine naturel
du territoire, en partenariat avec des associa-
tions locales. Aussi, pour la 3&éme année consé-
cutive, une nouvelle édition du concours pho-
tos nature a été lancée pour mettre en lumiére
la biodiversité locale a travers le regard des
habitants.

* Pour échanger avec les habitants au sujet des
actions en faveurs des

continuités écologiques et de Breizh-Bocage,
le service environnement de VHBC a

tenu des stands a plusieurs événements, en
partenariat avec des communes et des
associations.

e Pour la premiére année VHBC a également
animé les Mesures Agro-Environnementales et
Climatiques en partenariat avec Eaux et Vilaine
et le SMGBO afin d’accompagner les agricul-
teurs volontaires pour la mise en place des
MAEC en faveur de la biodiversité.

* Un premier démarchage a été lancé auprés
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de propriétaires de mares pour la réalisation de tra-
vaux de restauration.

Gestion des milieux aquatiques

et prévention des inondations (Gemapi)
Depuis le 1¢"janvier 2018, Vallons de Haute Bretagne
Communauté (VHBC) a en charge la gestion des mi-
lieux aquatiques et la prévention des inondations.

En 2023, la Gemapi c’est :

e La finalisation de I'étude préalable a la définition
d’un programme d’actions pour la préservation
et 'amélioration de la qualité de I'eau et des mi-
lieux aquatiques sur environ 2/3 du territoire de
VHBC. Cette étude, menée avec 'appui d’Eaux &
Vilaine, a été intégrée dans le contrat territorial
de I'Unité de Gestion Vilaine Ouest afin de mettre
en oeuvre sur ce secteur les actions de gestion et
restauration des milieux aquatiques.

e Le suivi de I'élaboration et de la mise en ceuvre
des contrats territoriaux de bassins versants qui
planifient les actions de restauration et préserva-
tion des milieux aguatiques. Ces contrats ont été
margués par une montée en ambition des actions
afin d’atteindre les objectifs de bon état des mi-
lieux aquatiques définis par le SDAGE Loire-Bre-
tagne.

La lutte contre le frelon asiatique

Vallons de Haute Bretagne Communauté intervient
dans la lutte contre cette espéce envahissante via
la prise en charge des destructions de nids sous
conventionnement avec la Fédération des groupe-
ments de défense contre les organismes nuisibles
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(FGDON) d’llle-et-Vilaine.

La lutte contre le frelon asiatique c’est :

e 2 089 nids détruits depuis 2016 dont 666 en
2023 (505 en 2022)

e [utilisation d’'une poudre insecticide végé-
tale naturelle pour le traitement des foyers

Aide financiere a I'installation
d’exploitations agricoles

Depuis mars 2020, Vallons de Haute Bretagne
Communauté, en partenariat avec la Chambre
d’agriculture d’llle-et-Vilaine, accompagne fi-
nancierement linstallation d’exploitants agri-
coles sur son territoire. Pour cela, Vallons de
Haute Bretagne Communauté propose une
aide forfaitaire de 5 000 € par installation en
complément de l'aide régionale de Dotation
Jeune Agriculteur (DJA) pour les moins de 40
ans ou au Soutien a I'Installation en Agriculture
(SIA) pour les plus de 40 ans. Elle est condi-
tionnée a des engagements en faveur de I'envi-
ronnement, dont notamment la réalisation d’'un
diagnostic bocager et d’'un bilan carbone de
'exploitation du bénéficiaire.

e Depuis 2020, 16 agriculteurs nouvellement
installés sur notre territoire ont pu bénéficier
du dispositif commmunautaire.

La transition énergétique

Vallons de Haute Bretagne Communauté a fi-
nalisé en 2023 la réalisation de I'’étude de pla-
nification des énergies renouvelables en partie
financée par ’Ademe.

Cette étude a pour but d’élaborer une stratégie
de développement des énergies renouvelables
et un plan d’actions afin d’impulser des projets
de production d’énergies renouvelables sur le
territoire de facon équilibrée et pertinente au
regard des opportunités identifiées.

En 2023, cette étude a permis :

 De remonter aux communes les gisements
présents sur le territoire pour le développe-
ment de projets d’énergies renouvelables

e De proposer un programme d’actions pour
favoriser I'’émergence de projets pertinents
de production d’énergies renouvelables en
concertation avec les acteurs du territoire.

Le plan climat air énergie territorial
Le PCAET est un outil de planification sur 6
ans, a la fois stratégique et opérationnel, qui
permet aux collectivités d’aborder I'ensemble
de la problématique air-énergie-climat sur leur
territoire.

Un travail de révision et de territorialisation des
politiques climat, air et énergie sur Vallons de
Haute Bretagne Communauté a été engagé en
2022 avec I'appui du bureau d’étude Vizea. Ce
travail a pour objectif d’approuver un PCAET
révisé en 2024.



La phase de diagnostic s’est terminée fin 2022,
avec notamment l'organisation de 3 réunions
publiques réparties sur le territoire afin de pré-
senter aux habitants du territoire les enjeux du
changement climatique et la finalité ainsi que
la démarche de révision du PCAET.

La révision du PCAET s’est poursuivie en 2023
avec notamment la phase d’élaboration de la
stratégie afin de définir les objectifs de lutte
contre le changement climatique du territoire
pour les 6 ans a venir.

La phase de construction du programme d’ac-
tions a débuté au dernier trimestre 2023 avec
un atelier de concertation associant les acteurs
du territoire et les partenaires.

Travaux et
Equipements communautaires

Des marchés de maintenance périodique ont
été lancés sur 'ensemble de nos équipements :
chauffage-ventilation, sécurité incendie, porte
automatique, entretien des toitures, etc.

Concernant les projets, plusieurs études ont

été poursuivies :

e avant projet du pble d’échanges multimo-
dal a Guipry-Messac

e esquisses de la base nautique a Pont-Réan

e ¢étude d’avant projet de la réhabilitation de
la piscine a Guipry-Messac
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En 2023, la voirie de la ZA du Gueny a Bau-
lon a été refaite.

Les travaux d’aménagement des locaux de
'antenne du Secours populaire a Val d’Anast
ont permis une levée des réserves en dé-
cembre 2022.

En prévision de la construction de la future
base de Canoe Kayak, 'ancienne maison a
été démolie en 2023 suivie de la validation
de la phase de pré-étude en décembre. Les
travaux débuteront courant 2024.

Les études se poursuivent pour la piscine de
Guipry-Messac, avec pour objectif d’intégrer
lespace jeunes a I'étage. La phase Avant-
Projet a été validée en décembre 2023, le
lancement des travaux est estimé pour fin
2024,

Grands projets

e Centre aquatique AgquaVallons

Aprés la signature des marchés de travaux
en mars 2022, les travaux se sont poursuivis
pour une ouverture en mai 2024.

Les deux piscines seront gérées en conces-
sion de service public selon le choix des élus
en juin 2021. En 2023, accompagnée d’un
assistant a maitrise d’ouvrage, la collectivité
a travaillé a la rédaction du contrat et a la
consultation des candidats pour ce projet. La
société Prestalis a été retenue pour gérer les
deux équipements aquatiques lors du der-
nier conseil communautaire de décembre.

Aménagement du territoire

Petites villes de demain

Depuis la signature de la convention d’Opéra-
tion de Revitalisation du Territoire en octobre
2022, les trois communes « Petites villes de
demain » et Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté se sont attachés a mettre en oeuvre
leur programme d’actions en faveur de la revi-
talisation des centre-bourgs.

En octobre 2023, a l'occasion du bilan année 1
de la convention, chaque collectivité a achevé
au moins un de ses projets : le lancement des
dispositifs dOPAH et d’OPAH-RU pour VHBC,
le lancement du plan facade pour Val d’Anast
et Guipry-Messac, I'inauguration du lieu de mé-
moire a Val d’Anast et de la halle multifonction
a Guipry-Messac, la restitution du plan guide de
réaménagement des centre-bourgs de Guichen
et ses expérimentations ainsi que les travaux
de réalisation de l'arrét de la Mairie avec abri-
vélo a Guichen.

la commission de sécurité, présidée par le service
prévention du SDIS 35 afin de passer en revue tous Les
aspects du projet Aquavallons et de procéder aux essais
d'alarme necessaires.
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Le service de transport a la demande Navétéo facilite

la mobilité des habitants sur toutes les communes
du territoire.

La piscine communautaire AquaVilaine
a Guipry-Messac
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Mobilité

Plan de mobilité simplifié

Vallons de Haute Bretagne Communauté est
autorité organisatrice de la mobilité (AOM) de-
puis le ler juillet 2021.

Pour organiser sa politique en faveur de la mo-
bilité, elle a adopté son plan de mobilité sim-
plifié en septembre 2023. Il s’agit d’'un outil qui
permet de déterminer les besoins en matiére
de mobilité et d’apporter un programme d’ac-
tions adapté a notre territoire.

Ce plan de mobilité simplifié se fait sous I'égide
du Cerema en co-construction avec les élus, le
département, la Région, les partenaires mobi-
lité, le conseil de développement et les habi-
tants du territoire.

Le transport a la demande Naveteo

Depuis septembre 2018, il se décline avec :

e Naveteo-bourg : il s’agit des navettes vers
les bourgs. Un véhicule se rend au domicile
des habitants a I’heure choisie et les dé-
posent a des points d’arréts prédéfinis dans
toutes les communes de Vallons de Haute
Bretagne Communauté.

e Naveteo-car : il s’agit des navettes vers les
arréts de car, au départ d’'un arrét prédé-
fini et a une heure fixe. Un véhicule dépose
les habitants aux arréts de car du réseau
BreizhGo. C’est un service communautaire
pour les communes non-desservies par un
arrét de car.

Bonus a 'achat VAE

Dans le cadre de sa politique en faveur des mo-
bilités décarbonées, la Communauté de com-
munes souhaite encourager [l'utilisation des
modes actifs (marche et vélo) pour les dépla-
cements quotidiens en proposant une aide for-
faitaire dans le cadre de I'acquisition d’'un vélo
a assistance électrique (VAE).

Aprés avoir mis en place par le passé un service
de location, Vallons de Haute Bretagne Com-
munauté propose, depuis I'été 2021, une aide
a I'achat pour les vélos a assistance électrique
pouvant aller jusqu’a 200 €.

Sport

En 2023, 172 000 € de subvention ont été dis-

tribuées aux associations sportives.

La commission Sport a travaillé sur :

e Les actions sportives a rayonnement com-
munautaire a travers les subventions accor-
dées aux manifestations pour 'année.

Habitat
Programme local de I’habitat (PLH)

Le PLH a été adopté par le Conseil communau-

taire en mai 2019 et les premiéres actions ont

été lancées.

En 2023 :

e [ancement de deux Opérations Program-
mées de ’Amélioration de I’'Habitat (OPAH)
. une OPAH de droit commun dans lI'en-
semble des communes du territoire et une
OPAH de Renouvellement Urbain (OPAH-
RU) dans 4 périmétres situés a Guipry-
Messac et Val d’Anast. Deux conventions



ont été signées le 4 décembre 2023 entre
Vallons de Haute Bretagne Communauté,
’Agence Nationale d’Amélioration de I’'Ha-
bitat (ANAH) et le Département.

e |[’'Espace Rénov Habitat a totalisé 509
contacts, 152 entretiens personnalisés et 37
accompagnements

e Participation financiére pour la construc-
tion de 45 logements sociaux pour un mon-
tant de 55 064 €

e Accompagnhement des habitants pour la ré-
novation de leur habitation (permanences
Soliha et Espace Renov’Habitat)

Conventions de partenariat

Les services de conseil gratuit aux particuliers
ont été poursuivis au cours de I'année 2023 (sur
la base des conventions signées les années pré-
cédentes) :

e Les architectes-conseils du Département
accompagnent gratuitement les particu-
liers dans leur projet, gu’il s’agisse du choix
du terrain, de la construction ou de la res-
tauration d’un batiment, du choix du maitre
d’ceuvre, de 'aménagement... 188 rendez-
vous auprés des particuliers ont été réali-
sés.

e ADIL 35 renseigne les locataires, les pro-
priétaires occupants, les personnes ayant
un projet d’achat ou de construction sur
toutes les questions juridiques et finan-
ciéres, la fiscalité, les crédits d’'impébt, les
aides, etc. Au total, 475 consultations ont
été réalisés en 2023 pour le territoire.

e Le financement de Creha-Ouest (site inter-
net permettant la gestion des logements
sociaux pour les communes) est également
maintenu.
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Politique de La ville

Depuis le 1¢ janvier 2018, VHBC a pris cette

compétence avec l'objectif de travailler sur une

Stratégie Locale de Sécurité et de Prévention

de la Délinquance qui s’appuie sur 3 axes :

e La tranquillité publique

e Les violences intrafamiliales

e |es conduites a risques et addictives chez
les jeunes

Conseil intercommunal de sécurité
et de prévention de la délinquance
Le CISPD est le cadre de concertation sur les
priorités de lutte contre I'insécurité et la préven-
tion de la délinquance, c’est a ce titre :

e Une instance de réflexion et de concertation
e Une mission d’appui aux élus

e Un lien entre les partenaires et les élus
L'objectif est de répondre a de nouvelles pro-
blématiques qui touchent le territoire : une aug-
mentation des violences intrafamiliales et des
problématiqgues jeunesses liées aux conduites a
risques, addictions, harcelement...).

Bilan 2023

Axe 1: tranquillité publique

e Mobilisation des élus sur la formation rela-
tive a la convention cadre en matiére judi-
Ciaire

e 4 Temps de sensibilisation cambriolage, dé-
marchage et arnaques internet

Axe 2 : lutte contre les violences intrafami-

liales (VIF)

e Formation des agents municipaux et
intercommunaux au repérage des situa-
tions de violences intrafamiliales (VIF) et
a l'orientation vers les acteurs spécialisés
: 39 agents formés sur le territoire

e Cartographie de l'offre de logement sur
le territoire

e Recensement des besoins de mise a
I'abri: 5 a 6 par mois

e Temps d’interconnaissance avec les
CCAS et le réseau VIF

Axe 3 : conduite a risques et addictives

chez les jeunes

e Travail sur une mallette harcelement sco-
laire

e Rédaction de 2 guides a destination des
professionnels et des parents

e Recensement d’outils pour prévenir le
harcelement et le traiter

e Temps de sensibilisation harcélement -
ciné débat : 120 participants dont : 60
parents - 31 professionnels ou élus - 29
parents/professionnels  (double cas-
quette)

e Réponse a un appel a projet Mildeca -
Prévenir les conduites addictives chez
les jeunes et les familles.

e Participation aux Nocturnes pour la jeu-
nesse avec des stands de prévention
(addictions - sexualité...)
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France services

Depuis le 1¢ janvier 2021, Val-
E . lons de Haute Bretagne Com-
munauté compte 2 France ser-
France vices labellisés et une antenne
H a Guipry-Messac au sein de la
SEI‘VICES MJC. Véritable guichet unique
‘Eﬁ'ﬁ- destiné a faciliter la vie des
Fratermité citoyens, France Services per-
met d’effectuer en ligne les formalités adminis-
tratives les plus courantes en ayant la possibi-
lité d’étre accompagné par un agent formé et
disponible.

Les thématiques les plus traitées en 2023 :

e Les impdts avec notamment la déclaration
des biens immobiliers

e Laretraite

e [’'emploi et linsertion (reconversion, droit
du travail, TRE..)

e Le logement, énergie, mobilité (chéque

énergie, prime rénov..)

L’immatriculation de véhicule

Solidarité, insertion (RSA, prime d’activité)

Actualisation et Indemnisation

Autres thématiques: paiement |J, rembour-

sement de soins, inscription Pole emploi,

questions juridiques, enfance et jeunesse,

etc.

En 2023, c’est 3 338 personnes recues en ren-
dez-vous dans nos espaces France services.
Au-dela de l'laccompagnement proposé par
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les conseilléres FS, il a été proposé des ateliers
pour la déclaration des biens immobiliers afin
de pouvoir répondre a une demande impor-
tante des habitants du territoire. Des ateliers
numériques ont également été proposés. Les
différents espaces FS disposent d’ordinateurs
en libre-accés.

Un forum d’accés aux droits a été organisé en
collaboration avec le Service Information Jeu-
nesse (SlJ) et divers partenaires, dont France
Services. Cette rencontre s’est déroulée a la
MFR de Baulon et a été trés positive pour les
jeunes ainsi que pour les futurs professionnels
du domaine social.

En 2023, plus de 1500 personnes sont venues
dans les FS pour accéder a un ordinateur.

L’AMISEP propose un accompagnement sur la
prépa-projet. Avec le déploiement de 'OPAH,
une permanence OPAH est accueillie sein de
chaque FS.

Ces différentes permanences de proximité ont
permis de recevoir 977 personnes.

Bilan 2023 :
e 8903 démarches effectuées dans les France
services

e 3 réunions d’'information retraite

e Une quinzaine d’ateliers GMBI

e Des cafés numériques chaque ler mercredi
du mois au Chorus

Des ateliers numériques sur la découverte du
numérigue et des applications administra-
tives.

1 forum emploi a Goven en juin 2023

Des actions autour de I'emploi : information
collective, voyage en agriculture, atelier CV.



Beau succes pour le premier petit-déjeuner business proposé
par Le service Développement économique de VHBC chez
MARCEL coworking, a Guichen.

4eme Forum emploi, formation et reconversion a
Gouen, le 8 juin 2023.

ENTREPRENDRE & TRAVAILLER

Le développement
economique et 'emploi

La création d’entreprise

Vallons de Haute Bretagne Communauté, en
partenariat avec la CCl et la CMA, propose un
accompagnement personnalisé et individuel
pour les porteurs de projet dans leur parcours
de création ou de développement d’entreprise.
Les rendez-vous ont lieu tous les mercredis
matins.

La CCl a accompagné 10 porteurs de projets
sur la création tandis que la CMA a assuré 21
permanences au cours desquelles 30 porteurs
de projet ont été recus pour la création de leur
entreprise ou la prise de renseignement sur
des subventions pour leurs investissements. En
2023, la CCl a également réalisé 21 rendez-vous
« découverte CCl » et la CMA a recu 3 entre-
prises dans le cadre du suivi « jeunes entre-
prises ».

L’'immobilier d’entreprise

Vallons de Haute Bretagne Communauté est

gestionnaire d’'un batiment destiné a I'accueil

d’entreprises. Il s’agit du « Tertio » a Val d’Anast
composé de trois cellules. :

e Les travaux réalisés en 2022 sur deux cel-
lules, d’'un montant de 21 667 €, ont per-
mis I'ouverture d’une Maison d’Assistantes
Maternelles (MAM) « Les P’tits Mammouths
» inaugurée le 28 aolt 2023 en présence
du Sous-Préfet. Les trois assistantes mater-
nelles présentent peuvent ainsi désormais
accueillir jusgu’a 12 enfants.

o La 3éme cellule est occupée par un kinési-
thérapeute.

L’'implantation des entreprises
Aprées une année 2022 particulierement dyna-
mique par effet rebond suite aux années im-
pactées par la crise sanitaire du Covid-19, la
tendance pour 'année 2023 a été plus contras-
tée comme partout en France avec des projets
d’entreprises reportés ou abandonnés faute
de financements. Toutefois, la vente des ter-
rains en parcs d’activités se poursuit avec trois
ventes concrétisées et onze réservations en
cours.

Les parcs d’activités

e La ZA du Mafay : le projet d’extension a été
officiellement concédé au groupe Jeulin le
4 janvier 2023.

e La ZA du Guény : les travaux d’aménage-
ments définitifs ont été réalisés au prin-
temps 2023 (couche de voirie définitive,
aménagement des trottoirs, pose de la si-
gnalétique) pour un montant de 186 226,14
€ financés a hauteur de 24 % par I'Etat au
titre de la Dotation de Soutien aux Investis-
sements Locaux (DSIL).

L’accompagnement des entreprises
La Communauté de communes informe et
oriente les entreprises dans leur projet de
développement et leur permet d’obtenir des
aides.

L’action de la Région Bretagne :
e Dans le cadre de son dispositif Pass Créa-
tion dédié aux créateurs d’entreprises, la
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Région Bretagne a accompagné 91 por-
teurs de projet tandis qu’une entreprise a
bénéficié du programme Breizh Fab.

e D’autre part, 7 entreprises ont recu une
subvention, 2 au titre du soutien a I'innova-
tion (soit 238 528 € de subvention) et 5 du
secteur agricole pour un montant d’aide de
121 330 €.

L’action de Initiative Pays de Vilaine

e 12 projets en 2023 correspondant a un total
de 143 018 € de préts d’honneur accordés.

e 5 porteurs de projet ont été recus en ren-
dez-vous a l'occasion des permanences ré-
gulierement organisées dans les locaux de
la collectivité.

Le dispositif Pass commerce artisanat

En 2023, 22 commercants et artisans ont béné-
ficié d’une subvention pour leur projet d’ouver-
ture d’'un commerce, de reprise ou de moder-
nisation soit un total de 98 331,92 € cofinancés
a environ 50 % par la collectivité et 50 % par la
Région Bretagne.

24 entreprises ont été aidées en 2022 pour un
montant de 98 977 € soit une somme similaire.
L’animation économique du territoire

En 2023, VHBC a renforcé son action en ma-
tiere d’animations économiques a destination
des entreprises du territoire.

Ainsi, des petit-déj économiques ont désor-
mais lieu tous les trois mois alternativement
dans chacun des trois bassins de vie de VHBC.
Un programme de formation, composé d’un
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cycle de six ateliers a destination des com-
mercants, a été mis en place depuis le ler sep-
tembre 2023 et jusgu’au 30 juin 2024.
D’autres animations ont eu lieu comme le Pro-
ces de la RSE au Chateau du Boschet a Bourg-
des-Comptes qui a rassemblé une centaine de
chefs d’entreprises.

Le soutien au commerce

VHBC a souhaité renforcer ses liens vers les

commercants et a mis en place:

e 2 ateliers numériques organisés pour les
commercants

e Des diagnostics de I'ensemble des vacants
commerciaux : 58 locaux

e 21 nouveaux commerces partenaires des
T'Chéqg

e | e suivi de 13 reprises de commerces et de
14 nouveaux commerces

L’emploi et les Ressources humaines
e L’association We Ker : intervient aupres
des jeunes de 16 a 25 ans pour les accom-
pagner dans leur parcours d’insertion pro-

Subventions aux associations
(We Ker, Initiative Pays de Vilaine,
Fédération du commerce et de l'artisanat,

Entreprendre au féminin)

104 503,50 €

fessionnelle.

e Forum Trajectoires des Métiers : informer,
sensibiliser, conseiller les jeunes sur les
métiers, les formations. 15 mars 2023 a Gui-
chen.

e Contrat d’engagement Jeune (CEJ), un
accompagnement sur 12 mois en individuel
et en collectif des jeunes ni en étude ni en
emploi associé a une allocation mensuelle
allant jusqu’a 500 €.

e RH/ TPE : 5 entreprises du secteur des Trés
Petites Entreprises ont été rencontrées en
2023 pour la réalisation d’un diagnostic
et 'accompagnement dans leurs recrute-
ments. L'une d’entre elles a bénéficié de
deux rendez-vous pour cette prestation.

Le programme Territoire économe
en ressources

Dans une démarche d’économie circulaire, les
élus ont choisi de travailler cing axes :

e L’animation du tissu économique

BTP et urbanisme circulaire

La biomasse

L’éco-exemplarité

Le réemploi



Tourisme

Les nouveautés 2023

e Un nouveau film de promotion touristique
mettant en valeur les événements du ter-
ritoire disponible sur la chaine Youtube de
#Vallonsenbretagne.

e Campagne de communication auprés des
cinémas : plus de 100.000 spectateurs (Ci-
néma P'Arvor, CGR La Méziere et Cinéville
de Bruz et Vern-sur-Seiche).

e Des nouvelles brochures touristiques pour
inspirer et informer sur les richesses du
territoire avec un magazine de 40 pages
et des dépliants thématiques sur les offres
autour de Lohéac ou des informations pra-
tigues a destination des pécheurs. En 2023
est sorti le Carnet de Voyage qui valorise la
voie verte entre Ploérmel et Chateaubriant
réalisé en partenariat avec les 4 autres ter-
ritoires traversés.

e Accueil de la célébre émission Top Gear
saison 9 avec Villebrequin. Diffusion en
avril 2024 sur RMC Découverte et Amazon
Prime.

En chiffres
e Site internet www.yvallonsenbretagne.fr : 36
966 visites (-7% / 2022)

e Page Facebook : 2068 abonnés
(+23%/2022)

e Compte Instagram : 1305 abonnés (+23% /
2022)

e Chalne Youtube : 17 vidéos - 3492 vues
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(+14% / 2022)

La taxe de séjour est une contribution financiére
percue aupres des voyageurs qui séjournent
dans une destination touristique. Elle sert prin-
cipalement a financer le développement touris-
tigue local. Mise en place en 2021 aux Vallons
en Bretagne, elle permet aussi d’observer la
fréquentation du territoire au travers les nui-
tées effectuées chez nos hébergeurs.

Montant percu en 2023 : 77184.49 € - 10% taxe
additionnelle départementale = 69 466.04 €.

82 238 nuitées déclarées en 2023.

Adoption du Schéma d’accueil et de diffusion

de Pinformation (SADI)

En 2021, VHBC a mené une réflexion sur I'orga-

nisation de I'accueil touristique en s’appuyant

sur les constats suivants :

e un territoire vaste avec 3 bassins de vie

e un client de plus en plus autonome et
connecté mais qui reste rassuré par I'exper-
tise humaine

e des prestataires touristiques qui ont besoin
de se professionnaliser

e |a commercialisation des produits touris-
tiques qui est au coeur des stratégies mar-
keting touristiques d’aujourd’hui.

Atelier professionnels du tourisme

Salon du tourisme 2023
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Accompagné par Office de Tourisme de Bretagne, un
diagnostic a d’abord été effectué. Celui-ci fut sans
appel, montrant un territoire a fort potentiel, au croi-
sement des itinérances douces, et accessible faci-
lement (par les routes, le train et méme l'avion), et
bénéficiant des flux touristiques des destinations de
Rennes, Brocéliande et Redon.

Plusieurs pbles d’attractivité ont été identifiés, bien
sar le long de la Vilaine avec notamment Guichen et
Guipry-Messac, mais aussi a Lohéac et dans la Vallée
du Canut.

Notre indice de « touristicité », qui illustre les res-
sources touristiques d’un territoire, a démontré un
potentiel fort sur VHBC qui s’appuie sur I'offre de sé-
jour, les offres d’excursion a la journée, les labels pré-
sents et la reconnaissance dans les guides nationaux.

Fort de ce constat, un plan de 36 actions a été éla-
boré pour étre mis en ceuvre dans les prochaines an-
nées. Elles sont réparties dans les domaines suivants

I’'accueil touristique

'observation des données touristiques

la diffusion de I'information touristique

la structuration de I'offre touristique
'accompagnement des socio-professionnels

une réflexion autour d’une structure portant I'ac-
cueil et la promotion touristique du territoire

A la suite de I'adoption de ce schéma au Conseil
communautaire du 28 avril 2022 de ce schéma, les
premiéres actions ont été menées :

e |a création d’'un poste en renfort du service pour
notamment l'accompagnement des acteurs du
tourisme.

e |e déploiement des actions « hors les murs » avec
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un stand tourisme au Rallycross de Lohéac et a
'autobrocante, au festival un soir sur I'ile, a I'hip-
podrome de Val d’Anast.

e La mise en place d’'un accueil physique a la Mai-
son du Tourisme de Guipry-Messac avec le sou-
tien de l'association du Syndicat d’Initiative en
été.

e Création d’'un programme d’animations et visites
guidées en été avec le CPIE Val de Vilaine.

En 2023, grace au soutien de VHBC auprés des hé-

bergeurs touristiques :

e 7 hébergements ont recu le classement Atout
France

e 11 nouveaux hébergements ont été créés

e 1 hébergement labellisé Accueil Vélo

e 1 hébergement certifié¢ Chambre d’hote Réfé-
rence

L’accompagnement des acteurs du tourisme est une

mission importante pour un Office de Tourisme. Val-

lons en Bretagne a initié son premier programme

d’accompagnement pour répondre a cette future

mission :

e 3 Rencontres Pro

e 1 éductour

e 7 ateliers

e une dizaine de reportages photos effectuées par
Margot Carte et Simon Bourcier

e 2 porteurs de projets de services et 1 porteur de
projet en événementiel accompagnés

o Newsletter 12 numéros
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Maison intercommunale
Parc d’activités des Landes
12 rue Blaise Pascal

BP 88051

35580 Guichen

0299 57 03 80

accueil@vallonsdehautebretagne.fr
www.vallons-de-haute-bretagne-communaute.fr
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